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Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 9 «Красная Шапочка» г.Брянска (МБДОУ детский сад № 9 

«Красная Шапочка» г.Брянска) 

Руководитель Беликова Ольга Викторовна 

Адрес организации 241014, г.Брянск, ул. Коммунальная, д. 83 

Телефон, факс (4832) 56-58-32,(4832) 56-58-32 

Адрес электронной 

почты 

shapochka9@yandex.ru 

Учредитель муниципальное образование город Брянск 

Дата создания 1957 год 

Лицензия от 30.09.2015 № 3762, серия 32 ЛО1 № 0002491 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 9 «Красная 

Шапочка» г.Брянска  (далее — ДОУ) расположено в жилом районе города вдали от производящих 

предприятий и торговых мест. Здание ДОУ построено по типовому проекту. Детский сад состоит из 

3 корпусов.  Проектная наполняемость на 196 места. Общая площадь здания 2960,1 кв. м, из них 

площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 

1900,4 кв. м. 

Цель деятельности ДОУ — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок 

учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

mailto:shapochka9@yandex.ru


Режим работы ДОУ: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность 

пребывания детей в группах — 10,5 и 12 часов. Режим работы групп — с 7:00 до 19:00. 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом 

Детского сада. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

Родительское 

собрание 

Реализует право родителей (законных представителей) на участие в 

организации воспитательно-образовательного процесса, оценке качества 

образования, организации дополнительного образования детей, организации 

качественного питания 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ.  

С сентября 2025 года обновили систему делопроизводства в соответствии с нормами ГОСТ Р 

7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 



Организационно-распорядительная документация. Требования к оформлению документов». 

Внедрили правила оформления документов по стандарту в систему электронного документооборота 

и утвердили новую инструкцию по делопроизводству. Это позволило работникам Детского сада 

оформлять документы по единым нормам, принятым в нашем регионе. 

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 Детский сад 

провел анализ документации, которую ведут педагогические работники групп. Утверждена форма 

написания Комплексно-тематического плана ДОУ и табель посещаемости. С педагогами в течение 

года проводились консультации по ведению данных документов и осуществлялся контроль с целью 

недопущения ведения педагогами документации не предусмотренной действующим 

законодательством. 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного 

образования, ФОП и ФАОП ДО, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

В 2024-2025 учебном году ДОУ посещают 147 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В ДОУ 

сформировано 5 групп общеразвивающей направленности и 6 групп компенсирующей 

направленности. 

Состав контингента воспитанников  

 № возрастная группа  возраст  кол-во детей  

  группы 

общеразвивающей 

направленности 

  

 1  1 группа раннего возраста  1-2 года  19 

 2  2 группа раннего возраста   2-3 года  17 

 3  средняя группа  3-4 года  19 

 4  Старшая группа  5-6лет  17  

 5 Подготовительная  группа  6-7лет  18 

  группы компенсирующей 

направленности 

  

 1 Группа для детей с 

задержкой психического 

развития 

3-5лет  10 



 2 Группа для детей с 

задержкой психического 

развития  

5-6 лет  10 

 3 Группа для детей с 

задержкой психического 

развития  

5-6 лет  10 

 4 Группа для детей с 

задержкой психического 

развития  

5-6 лет  10  

 5 Группа для детей с тяжелыми 

нарушениями речи 

5-7лет  10 

 6 Группа со сложными 

дефектами 

5-7 5 

       147 

 

Воспитательная работа 

ДОУ реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, 

которые являются частью основной образовательной программы дошкольного образования. 

Рабочая Программа воспитания МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска 

реализуется в рамках основной образовательной Программы дошкольного образования. 

Программа осуществляет образовательный процесс на уровне дошкольного образования на 

основе требований Федерального Закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся».  

Программа воспитания МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска основана на 

воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель 

образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. 

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска 

лежат конституционные и национальные ценности российского общества. Основные направления 

рабочей программы воспитания МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска:  

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального направления 

воспитания. 

Ценность знания лежат в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе этико-эстетического направления воспитания. 

В рабочую программу воспитания Детского сада добавили просмотр мультипликационных 

фильмов из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06. 

В рамках совместной деятельности в образовательных ситуациях воспитатели организуют просмотр 



и обсуждение произведений: Бременские музыканты (1969), В стране невыученных уроков (1977), 

Василиса Премудрая (1954), Винни Пух и все, все, все (1969), Вовка в Тридевятом царстве (1965), 

Дюймовочка (1964), Дядя Степа - милиционер (1964), Кот Леопольд (1975), Котенок по имени Гав 

(1976), Мойдодыр (1954), Муха-Цокотуха (1976). Это позволило разнообразить образовательную 

деятельность, осуществляемую во вторую половину дня. 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного 20.11.2025.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

        Полные -113 (77%) 

                 Неполные – 34 (23%) 

        Опекуны -0 (0%) 

        Многодетные – 28 ( 19%) 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы 

после зачисления в Детский сад. 

В 2025 году воспитатели Детского сада включили в свою работу  программу просвещения 

родителей (законных представителей) детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов, 

посещающих дошкольную организацию (далее – программа просвещения), утвержденную приказом 

Детского сада от 28.08.2025 № 110. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Для этого утвердили 

план мероприятий Детского сада. Тематические мероприятия Года защитника Отечества были 

направлены на формирование у воспитанников основ гражданственности и патриотизма, 

уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, 

региону проживания и стране в целом. Участие воспитанников в мероприятиях способствовало 

развитию их эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и эмоционального 

интеллекта, воспитание гуманных чувств и отношений. 

 

Дополнительное образование 

В ДОУ в 2025-2026 учебном году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

по двум направлениям: художественному и физкультурно-оздоровительному. Источник 

финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная характеристика — в таблице. 



№ Направленность / Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

 

1 Художественная 

1.1 Умелые ручки Кружок 5-7 лет 34 

1.2 Театр кружок 5-7 лет 8 

2 Социально-гуманитарная 

2.1 Логопед Инд. занятия 3-7 лет 7 

2.2 Логика кружок  5-7 лет 11 

2.3 Обучение чтению кружок 5-7 лет 8 

 ИТОГО   78 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, показывает, что дополнительное 

образование в ДОУ реализуется достаточно активно, наблюдается незначительное снижение 

посещаемости занятий в сравнении с 2024 годом, что связано с уменьшением общего числа 

воспитанников в ДОУ.  

 

IV. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, совместная деятельность. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения 

ООП ДО на конец 2024 года выглядят следующим образом: 

Анализ  усвоения программы выпускниками ДОУ 

за  2024-2025 учебный год 

Образовательные  области Подготовитель

. к школе 

группа 

«Ладушки» 

Подготовите

ль. к школе 

группа 

«Звездочка» 

ИТОГО 



ОО « Художественно эстетическое 

развитие» 
96% 90% 93% 

ОО  «Речевое   развитие» 92% 84% 88% 

ОО  «Познавательное развитие» 96% 91% 93% 

ОО « Социально -коммуникативное 

развитие» 
96% 92% 94% 

ОО « Физическое развитие» 96% 91% 93% 

ИТОГО 96% 90% 92% 

 

Анализ итоговых результатов освоения программы показывает, что совместная деятельность 

детского сада и семьи по формированию «модели выпускника» ДОУ, находятся на  высоком 

уровне. 

Как видно из приведѐнных данных готовность выпускников 2024-2025 учебного года к 

обучению в школе в среднем составляет 92%.  

Показатели готовности детей к обучению в школе достигнуты благодаря регулярному 

проведению дополнительных мероприятий с детьми, систематической индивидуальной работой,  

кружковой работы . 

Анализируя работу по формированию готовности детей к школьному обучению, можно 

отметить, что выпускники нашего ДОУ к школе готовы. У детей развиты необходимые физические, 

психические, моральные качества, необходимые для поступления в школу. В большинстве случаев 

сформировано положительное отношение к обучению в школе. 

Тридцать восемь  выпускников посещали  школу будущего первоклассника (на базе  школ). 

Таким образом, комплекс мероприятий, направленных на подготовку детей к обучению в школе 

можно считать выполненной на высоком уровне.  

 Несмотря на высокий уровень усвоения программы по всем образовательным областям, 

анализ показал, что  дети  в сравнении с другими образовательными областями имеют наименьший 

процент по О.О. « Речевое развитие», а именно в подразделе «Развитие связной речи». 

 

Анализ готовности детей к школе по группам  компенсирующей  

направленности. 

Таблицы анализа педагогической готовности дошкольников к обучению в школе. 

Образовательные  области Группа 

ТНР 

«Искорка» 

Группа 

ЗПР 

«Рябинушка» 

Группа 

ЗПР 

«Василек» 

ОО « Художественно эстетическое 

развитие» 
88% 89% 83% 

ОО  «Речевое   развитие» 78% 89% 84% 

ОО  «Познавательное развитие» 80% 90% 90% 



ОО « Социально -коммуникативное 

развитие» 
78% 78% 92% 

ОО « Физическое развитие» 88% 87% 76% 

ИТОГО 82% 89% 85% 

Анализ педагогической готовности дошкольников к обучению в школе показывает, что в 

этом учебном году воспитанники групп компенсирующей направленности показали высокий 

уровень подготовки к обучению в школе. 

Выпускники имеют  широкие представления о предметах окружающего мира, на 

достаточном уровне сформированы представления о целостной картине мира. Дети могут 

устанавливать элементарные причинно-следственные связи между природными явлениями, 

анализировать, обобщать, делать выводы. 

  Ниже  показатели  по  готовности  к школе  наблюдается    у  детей  с   ЗПР «Василек»,  это  

объясняется  особенностями  их   психофизического  развития  

(дети психо-эмоционально  неустойчивые,  физически  более   слабые, среди  них  есть   дети  с  

инвалидностью). Однако ,выпускники усвоили  программу обучения . Этому способствовало знание  

педагогов психологических особенностей детей и умение индивидуально- дифференцированно 

подходить к каждому ребѐнку  во всех режимных моментах, достаточное, разнообразное 

дидактическое оснащение группы, соответствующее возрасту дошкольников. 

 Количество выпускников  в группах компенсирующей  направленности составило  20  

человек. Они по рекомендации городского ПМПК направлены на   обучение в 

общеобразовательные школы.  

В конце 2024-2025 учебного года проведен анализ готовности выпускников к обучению в 

школе. 

  

 

 
 

100% 

Уровень готовности к школе 
Воспитанников группы «Искорка» 

высокий 
уровень 

средний 
уровень 

низкий 
уровень 

75% 

25% 

Уровень готовности к школе 

Воспитанников группы «Рябинушка» 

высокий 
уровень 

средний 
уровень 

низкий 
уровень 

43% 

28% 

29% 

Уровень готовности к школе 

воспитанников группы «Ладушки» 

высокий 
уровень 
средний 
уровень 
низкий 
уровень 

67% 

33% 

Уровень готовности к школе 

воспитанников группы «Василек» 

высокий 
уровень 

средний 
уровень 

низкий 
уровень 



 

 

 

Заключение педагога-психолога: уровень развития в соответствии с возрастной нормой  у 

выпускников – выше среднего. Что для группы ЗПР «Рябинушка» является очень высоким 

показателем. 

Анализ полученных результатов выявил следующие тенденции в подготовке 

детей к началу школьного обучения: 

 Достаточно хорошие результаты показали дети в развитии познавательной 

деятельности, т.е. дети имеют достаточный запас знаний об окружающем мире. 

 Обобщают, классифицируют основные понятия, умеют работать по образцу. 

 Некоторые трудности дети испытывают в работе по словесной инструкции 

педагога, ответы на вопросы логического содержания. 

 В аспекте социально-психологической готовности у детей можно отметить 

 уровень мотивационной готовности выше среднего.  

 Практически у большинства детей можно отметить трудности в развитии произвольного 

внимания и, особенно в развитии зрительно-моторной 

координации, волевой сферы. 

 Необходимо отметить, что для нескольких детей  трудности во время диагностики 

представляли задания на обобщения, классификацию, исключения и сравнения. 

 Вывод: У детей  выпускных групп  сформирована условная готовность к школьному обучению, 

зона дальнейшего развития благоприятна,  при условии поддержки и сопровождения взрослыми, 

более неблагоприятный прогноз в отношении двух детей из группы ЗПР «Рябинушка»  

 

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

1. Личностно-ориентированные подходы:  

□  содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений,  

разностороннее, свободное и творческое развитие каждого ребенка, реализация их 

природного потенциала, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий 

развития воспитанников.  

          □  Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности,  

□  психологическая защищенность ребенка, 

обеспечениеэмоциональногокомфорта,созданиеусловийдлясамореализации,  

9% 

38% 53% 

Уровень готовности к школе воспитанников группы «Звездочка» 

высокий уровень 

средний уровень 

низкий уровень 



□  развитие ребѐнка в соответствии с его склонностями, интересами и 

возможностями ,создание условий для воспитания и обучения каждого воспитанника с 

учетом индивидуальных особенностей его развития  

(дифференциация и индивидуализация).  

  

2. Системно-деятельностные  подходы:  

построение образовательной деятельности на основе индивидуальных  

особенностей каждого ребѐнка, при котором сам ребѐнок становится активным в выборе 

содержания своего образования, становится субъектом образования,  

□  формирование познавательных интересов и познавательных действий ребѐнка в 

различных видах деятельности, организации детской деятельности, в процессе которой они 

самостоятельно делают «открытия», узнают новое путѐм решения проблемных задач.  

□ овладение культурой - приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества, государства, умение действовать (или вести себя) в соответствии с интересами и 

ожиданиями  других людей, социальных групп, общества и человечества в целом. 

В МБДОУ детском саду №9 «Красная Шапочка» г. Брянска проводятся следующие 

профилактические мероприятия:  

□  осмотр детей во время утреннего приема;  

□  антропометрические замеры;  

□  анализ заболеваемости 1раз в месяц, 1квартал, 1раз в год  

□  ежемесячное подведение итогов посещаемости детей  

□  закаливающие мероприятия.  

 

Общий объѐм обязательной части программы составляет не менее 80% времени 

и рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их 

развития, спецификой  дошкольного образования и включает время ,отведенное на:  

□ образовательную деятельность осуществляемую в ходе режимных моментов;  

            □ самостоятельную деятельность;  

            □ взаимодействие с семьями воспитанников.  

Взаимодействие с семьями воспитанников, коллектив МБДОУ детского сада  

№ 9 «Красная Шапочка» г. Брянска строит на принципе сотрудничества.  

  

В течение года использовались различные формы работы:  

1. Информационные (памятки и информационные письма для родителей; наглядная 

психолого-педагогическая пропаганда);  

2. Организационные(родительские собрания, анкетирование и др.)  



3. Просветительские (консультирование, семинары, беседы и др.)  

4. Организационно - деятельностные  (совместные детско-родительские проекты, выставки 

работ, выполненные детьми и их родителями, совместное творчество детей, родителей и 

педагогов и др.)  

5. Участие родителей в образовательном процессе чтение детям сказок, рассказывание 

историй, беседы с детьми на различные темы и др.  

 

3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся.  

На основании ФГОС ДО, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ 

от 17.10.2013 г. №1155, целевые ориентиры дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде диагностики (мониторинга) и не являются 

основанием для их сравнения с реальными достижениями детей. 

 

Анализ адаптации вновь поступивших детей в 2024-2025 учебном году в группы 

общеразвивающей направленности 

Год Кол –во 

поступивших 

детей 

Виды адаптации 

Легкая Средняя Тяжелая 
Крайне 

тяжелая 

2022 21 12 6 2 0 

2023 15 8 6 1 0 

2024 
17 10 7 

0 0 

 

Анализ адаптации вновь поступивших детей  

с особыми возможностями здоровья в 2024 

 

Возрастная 

группа 

Вновь 

поступившие 

дети 

Виды адаптации 

Легкая Средняя Тяжелая 
Крайне 

тяжелая 

Гр.ТНР 5 5 - - - 

Гр. ЗПР 

«Рябинушка» 

6 5 1 - - 

Гр.ЗПР  

«Василек» 

1 1 - - - 

Гр.ЗПР 

«Колокольчик» 
4 1 3 - - 

Гр. ЗПР 

«Солнышко» 

3 1 1 1 - 

гр.ТМНР 

«Улыбка» 

5 2 2 1 - 

 

          В 2024  году приѐм новых детей в группы общеразвивающей направленности начался с июля, 

а в группы детей с особыми возможности здоровья с сентября 2024 года. Поступило 17 детей в 

группы общеразвивающей направленности и 24 ребенка - в группы компенсирующей 

направленности.    



 Анализ адаптации вновь прибывших детей общеразвивающей направленности показал, что 

течение адаптации имеет преимущественно характер легкой и средней тяжести, что обусловлено 

сложившейся системой работы с детьми, поступившими в ДОУ, в том числе: 

 Гибкий режим дня для детей, поступивших в ДОУ, в течение 2-х первых недель пребывания 

в детском саду. 

Наиболее легко адаптировались  к условиям детского сада те дети, у которых еще до 

поступления имелся опыт общения не только с взрослыми, являющимися членами семьи, но и со 

сверстниками.  

 Со стороны дошкольного учреждения был разработан и реализован целый комплекс  

мероприятий, способствующий созданию эмоционально благоприятной обстановки. 

 

 

Организационные мероприятия: 

• Прогулки с матерью (или другими членами семьи) на участке группы вместе с детьми и 

воспитателем за 2-3 недели до оформления в дошкольное учреждение; 

• После оформления – постепенное увеличение времени пребывания ребенка в группе; 

• Прием не более 3-х новых детей в группу в неделю; 

Педагогические мероприятия: 

• Индивидуальный подход к ребенку; 

• Сохранение домашних привычек (пустышка, любимая игрушка, способ кормления, способ 

укладывания для сна и т. Д.) ; 

• Организация игровой деятельности в первые дни возле взрослого; 

• Периодическое пребывание малыша на руках или на коленях у взрослого; 

• Вовлечение ребенка в игры и групповые занятия и т. д. 

Организация дидактических, пальчиковых игр, игр с водой, слушание музыки и записей сказок 

способствовало облегчению адаптации детей. 

         Большую роль в благоприятной адаптации детей сыграли педагоги групп. Разработаны 

памятки для родителей по облегчению адаптации детей. 

В своей ежедневной работе они использовали: 

- игры на снятие психо- эмоционального напряжения, в том числе и экспериментирование с 

материалами и веществами (песок, вода, тесто и пр., 

- проведение подгрупповых игр-занятий с дидактическими игрушками, со строительным 

материалом, с куклами, стихи, прибаутки, потешки, музыко- и сказкотерапию 

- организация подвижных игр и игровых упражнений, 



- проведение пальчиковых игр, музыкально-ритмических упражнений, развлечений, 

- мероприятия по воспитанию культурно-гигиенических навыков, культуры поведения в детском 

саду. Были соблюдены условия, необходимые для создания социальной ситуации развития детей. 

 

Анализ реализации рабочей программы воспитания 

 за 2024-2025 учебный год 

 Программа воспитания МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска реализуется в 

рамках  образовательной Программы дошкольного образования с сентября 2023г. 

Программа осуществляет образовательный процесс на уровне дошкольного образования на 

основе требований Федерального Закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся».  

Программа воспитания МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска основана на 

воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель 

образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. 

В основе процесса воспитания детей в МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска 

лежат конституционные и национальные ценности российского общества. Основные направления 

рабочей программы воспитания МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска. 

МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, дополняет приоритетные направления воспитания с учетом 

реализуемой основной образовательной программы, региональной специфики реализации 

Стратегий развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года.  

Воспитательные задачи, согласно Федеральному Государственному Образовательному 

Стандарту дошкольного образования (далее - ФГОС ДО), реализуются в рамках образовательных 

областей: 

 социально коммуникативного развития, 

 познавательного развития,  

 речевого развития,  

 художественно-эстетического развития, 

 физического развития. 

 Общая цель воспитания в МБДОУ детского сада №9 «Красная Шапочка» г.Брянска – 

личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной социализации на основе 

базовых ценностей российского общества через:  

1.формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

 2.овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 



 3.приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе. 

Рабочая программа воспитания позволила нам скоординировать свои усилия, направленные на 

процесс воспитания детей нашего детского сада. Работа проводилсь в непосредственно 

образовательной деятельности, в режимных моментах, в индивидуальной работе с детьми, для этого 

использовались разнообразные методы и приемы: игра, показ действия наглядно-образный, 

словесный, использование технических средств. Полученные знания дети закрепляли в 

повседневной жизни. 

В результате работы по данной программе у детей наблюдается положительная динамика в 

освоении основных направлений воспитания детей. Наблюдается достижение детьми личностных 

результатов, указанных во ФГОС ДО: ребенок обладает установкой положительного отношения к 

миру, к разным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством собственного 

достоинства; активно взаимодействует с взрослыми и сверстниками, участвует в совместных играх.  

Ребенок способен договариваться, учитывать интересы и чувства других. Может следовать 

социальным нормам поведения и правилам в разных видах деятельности, обладают начальными 

знаниями о себе, о природном и социальном мире, в котором он живет; обладает элементарными 

представлениями из области живой природы, и т. п. 

Воспитательный процесс в ДОУ осуществляется с соблюдением ряда педагогических условий:  

-личностно ориентированное взаимодействие взрослых с детьми; 

-предоставление каждому ребенку возможности выбора деятельности, партнера, средств . 

-создание предметно - развивающей образовательной среды, способствующей эмоционально-

ценностному, социально-личностному, познавательному, эстетическому развитию ребенка и 

сохранению его индивидуальности. 

В условиях развивающей среды ребенок реализует свое право на свободу выбора деятельности. 

Средством воспитания выступают разнообразные виды детской деятельности: коммуникативная, 

трудовая, познавательно-исследовательская, продуктивная, музыкально-художественная при 

ведущей роли игры.  

Воспитательное значение игры состоит как в том, что дошкольники отражают в ней различные 

стороны социальной жизни, так и в том, что в игровом коллективе у дошкольников возникает 

потребность регулировать взаимоотношения со сверстниками, складываются нормы нравственного 

поведения, проявляются нравственные чувства. В игре дети активны, творчески преобразуют то, 

что ими было воспринято ранее, свободнее и лучше управляют своим поведением. У них 

развиваются субъектные свойства, формируется поведение, опосредованное образом другого 

человека. В результате постоянного сравнения своего поведения с поведением окружающих людей 

у ребенка появляется возможность лучшего осознания самого себя, своего «Я». Все это самым 

непосредственным образом влияет на социально-личностное развитие дошкольника. 



Воспитательный процесс в ДОУ охватывает важнейшие сферы физического, психического и 

личностного развития дошкольника и предусматривает обеспечение полноценного физического 

развития, охрану и укрепление физического и психического здоровья ребенка, разностороннее 

развитие познавательных, коммуникативных, художественных способностей, социально-

ценностных представлений, опыта нравственного поведения и культуры общения. 

На протяжении 2024 – 2025 г. реализовывалась общая цель воспитания в ДОО -  личностное 

развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной 

социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества - посредством 

решения следующих задач: 

 

 

 

№ 

п/п 

Задачи Результаты Срок Отметка о 

выполнении 

1 Разработка системы документов, регламентирующих деятельность дошкольного 

учреждения по реализации Рабочей программы воспитания. 

1.1 Создать систему 

документов, 

регламентирующих 

деятельность по 

реализации 

рабочей программы 

воспитания. 

Создана система 

документов, 

регламентирующих 

деятельность по 

реализации рабочей 

программы воспитания 

(приказы) 

 

Август 2024 г. Выполнено 

в полном 

объеме 

1.2 Ознакомление 

сотрудников с 

Образовательной 

программой МБДОУ 

детского сада №9 

«Красная Шапочка» 

г.Брянска  (далее – 

ОП ДО) 

Знание педагогами ОП ДО. 

Проведен установочный 

Педагогический совет. 

Документы: протокол 

Август 2024 г. Выполнено 

в полном 

объеме 

1.3 Ознакомление 

сотрудников с 

Рабочей программой 

воспитания 

Знание педагогами Рабочей 

программы воспитания. 

Проведен Педагогический 

совет. Документы: протокол 

Педагогического совета. 

Август 2024 г Выполнено 

в полном 

объеме 

1.4 Организовать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников по 

результатам 

осуществления 

плана реализации 

Рабочей программы 

воспитания  
 

Создание плана работы с 

родителями.  

 

Создание информационных 

стендов, информационные 

интернет - ресурсы. 

Документы: 

-Информационные 

материалы для родителей на 

сайте в VK. 

Август 2024 г  

В течении года 

Выполнено 

в полном 

объеме 

2. Условия (психолого-педагогические, развивающая предметно-пространственная 



среда, кадровые, материально-технические (программно- 

методические), финансовые) для реализации рабочей программы воспитания. 

2.1 Психолого-педагогическое сопровождение кадров по реализации Рабочей 

программы воспитания 

2.1.1 Создать условия 

для реализации 

Рабочей программы 

воспитания 

(психолого-

педагогические, 

развивающая 

предметно-

пространственная 

среда, кадровые, 

материально-

технические, 

программно-

методические, 

финансовые)  
 

Организована 

методическая поддержка 

педагогам по реализации 

Рабочей программы 

воспитания:  педагоги 

проходили курсы 

повышения квалификации 

.  

Откорректирована 

развивающая предметно-

пространственная среда в 

групповых помещениях 

(дополнены материалами  

центры патриотического 

воспитания, родительские 

уголки в раздевальных 

помещениях, интернет – 

ресурсы учреждения).  

Созданы материально-

технические условия: 

Рабочая программа 

воспитания соответствует 

требованиям СанПиН, 

правилам пожарной 

безопасности, возрастным 

и индивидуальным 

особенностям развития 

детей.  
 

В течение года Выполнено 

в полном 

объеме 

2.1.2 Организовать 

планирование 

образовательной 

деятельности во 

всех возрастных 

групп в рамках 

рабочей программы 

воспитания  
 

Наличие календарных 

планов образовательной 

деятельности для детей 

всех возрастных групп.  

 

Наличие календарно – 

тематического 

планирования.  

 

Планирование 

тематических дней и 

неделей, смотров-

конкурсов, выставок 

детского творчества, 

акций, проектной 

деятельности, экскурсий, 

музыкальных праздников, 

досугов и развлечений 

соответствует рабочей 

Август 2024 г Выполнено 

в полном 

объеме 



программе воспитания 

детского сада.  

 

2.2 Развивающая предметно-пространственная среда для реализации рабочей 

программы воспитания 

2.2.1 Скорректировать 

паспорт 

РППС групп с учетом 

требований Рабочей 

программы 

воспитания. 

Дополнение компонентов 

воспитывающей среды 

(оформление помещения, 

наполняемость), закупка 

дополнительного 

методического и игрового 

оборудования. 

 

В течение года Выполняется 

2.3 Кадровое обеспечение по реализации рабочей программы воспитания 

2.3.1 Организовать 

повышение 

квалификации 

руководящих 

и педагогических 

работников через 

различные 

формы. 

Повышение квалификации 

руководящих и 

педагогических работников. 

Вебинары, семинары, 

консультации. Документы: 

информационные 

материалы. 

В течение года Выполнено 

в полном 

объеме 

2.4 Материально-техническое и финансовое обеспечение по реализации рабочей 

программы воспитания 

2.4.1 Создать материально- 

технические и 

финансовые 

условия для 

реализации 

рабочей программы 

воспитания. 

Соответствие реализации 

программы требованиям 

СанПиН, правилам 

пожарной безопасности, 

возрастным и 

индивидуальным 

особенностям 

развития детей. 

В течение года Выполняется 

по мере 

финансирования 

3 Реализация рабочей программы воспитания во всех возрастных группах на основе 

календарных планов воспитательной работы и 

взаимодействия с родителями (законными представителями) 

3.1 Организовать 

планирование 

образовательной 

деятельности во всех 

возрастных групп в 

рамках 

реализации рабочей 

программы 

воспитания. 

Наличие календарных 

планов образовательной 

деятельности для детей 

всех возрастных групп. 

Документы: 

-Календарные планы 

воспитательной работы. 

-Календарные планы 

образовательной 

деятельности. 

В течение года Выполняется  

3.2 Организовать 

взаимодействие с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников по 

результатам 

осуществления 

плана реализации 

Владение родителями 

результатами реализации 

рабочей программы 

воспитания. 

Целенаправленная работа, 

пропагандирующая 

общественное дошкольное 

воспитание в его разных 

формах. 

В течение года Выполняется 



рабочей 

программы 

воспитания. 

Родительские собрания и 

индивидуальные 

консультации. 

Официальный сайт ДОУ, 

социальные сети 

4 Организовать контроль реализации рабочей программы воспитания всех 

возрастных групп на основе календарных планов 

воспитательной работы и взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

4.1 Организовать 

контроль 

реализации рабочей 

программы 

воспитания во 

всех возрастных 

группах на 

основе календарных 

планов 

воспитательной 

работы и 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников 

Документы: 

-Календарные планы 

воспитательной работы. 

-Календарные планы 

образовательной 

деятельности. 

В течение года Выполняется в 

соответствии с 

планом 

реализации 

рабочей 

программы 

воспитания 

5 Итоги реализации рабочей программы воспитания во всех возрастных группах на 

основе календарных планов 

воспитательной работы и взаимодействия с родителями (законными 

представителями) воспитанников. 

5.1 Подвести итоги 

реализации 

рабочей программы 

воспитания во всех 

возрастных группах 

на 

основе календарных 

планов 

образовательной 

деятельности и 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников. 

Подведение итогов. 

Отчет об осуществлении 

плана реализации рабочей 

программы 

воспитания и достижения 

целевых ориентиров. 

Итоговый педагогический 

совет. 

Май 2025 г Выполнен 

 

Можно констатировать, что цель деятельности ДОО  -  всестороннее формирование личности 

ребенка с учетом особенностей его физического, психического развития, индивидуальных 

возможностей и способностей, подготовка к обучению в школе, развитие и совершенствование 

образовательного процесса, осуществление дополнительных мер социальной поддержки 

обучающихся и работников ДОО – достигнута в соответствии с запланированным. Миссия, 

заключающаяся в объединении усилий ДОО и семьи для создания условий, раскрывающих 



индивидуальность ребенка и способствующих формированию компетенций, которые обеспечивают 

ему успешность сегодня и в будущем - традиции и ритуалы, выполнена на промежуточном этапе 

работы, выполнена в отношении участников, завершивших свое пребывание в ДОУ. 

Традиции и события реализовываются и реализованы в отношении участников, завершивших 

свое пребывание в ДОУ. 

        Условия реализации Программы соблюдены. 

Вывод: Все мероприятия, проводимые с воспитанниками (согласно возрасту), планируются 

своевременно и в полном объеме. Контроль выполнения плана воспитательной работы показал, что 

все педагоги реализуют запланированные мероприятия на достаточном уровне, в группах отражена 

тематика данных мероприятий, в развивающей предметно-пространственной среде имеется продукт 

совместной детско-взрослой деятельности (макеты, рисунки, поделки и т. д.). Анализ планов 

воспитательно - образовательной работы показал, что все педагоги включают в свои групповые 

календарно-тематические планы воспитательную работу, используя календарный план 

воспитательной работы на 2024-2025 учебный год.  

 

Наиболее яркие и успешные мероприятия  

 Проведенные 

мероприятия 

Дата 

проведения 

Возрастная 

категория 

детей 

Патриотическое воспитание 

1 Фото-выставка 

«Мой любимый Брянск» 

сентябрь 2024г.  

 

3-7 лет 

2 Оформление папки-передвижки 

«Мы помним, мы гордимся» посвященные 

освобождению Ленинграда 

январь  

2025 г. 

4-7 лет 

3   Создание мини-музеев 

« Народные промыслы и традиции» 

февраль  

2025 г 

5-7 лет 

4 Конкурс рисунков «Крым и Россия вместе» март 

2025 г. 

5-7 лет 

5 Тематические беседы о войне, военных 

профессиях, фронтовиках, детях войны, о боевых 

действиях, о городах-героях, о подвигах героев 

войны с рассматриванием картин, иллюстраций и 

плакатов 

май 

2025 г. 

3-7 лет 

8 Конкурс чтецов к 9 мая  «Дети читают стихи» май 

2025 г. 

старший 

дошкольный 

возраст 

9 Возложение цветов к мятнику «Сталелитейщиков» 

 

май  

2025 г 

старший 

дошкольный 

возраст 

10 Коллективный проект «Окна Победы» май 

2025 г. 

3-7 лет 

11 Выставка совместного творчества 

«Россия-Родина моя» 

июнь 

 2025 г. 

4-7 лет 

Этико-эстетическое воспитание 

1 Выставка групповых стенгазет 

«Детский сад будущего» 

сентябрь 

2024 

3-7 лет 



2 Выставка поделок из природного материала «Город 

мастеров» 

октябрь 

2024 

3-7 лет 

3 Выставка рисунков и поделок 

«Русская матрешка» 

ноябрь 

2024 

3-7 лет 

4 Выставка групповых стенгазет 

«Мама –солнышко мое» 

ноябрь 

2024 

3-7 лет 

5 Выставка рисунков «Символ года» декабрь 

2024 

3-7 лет 

6 Изготовление групповых газет 

«Наши папы – бравые солдаты!» 

февраль 

2025 

3-7 лет 

7 Выставка рисунков и поделок 

«Цветочное настроение» 

март 

2025 г. 

3-7 лет 

8 Изготовление поздравительных открыток к «8 

Марта» 

март 

2025 г. 

3-7 лет 

9 Конкурс рисунков «Крым и Россия вместе» март 

2025 г. 

5-7 лет 

10 Выставка рисунков и поделок 

«Мы к звѐздам проложили путь» 

апрель 

2025 г. 

3-7 лет 

11 Конкурс  детских рисунков 

«Не шути с огнем» 

апрель 

2024 г. 

3-7 лет 

12 Выставка детских рисунков «Россия-Родина моя» июнь 

2025 г. 

3-7 лет 

13 Фестиваль рисунков на асфальте «Пусть мир 

станет ярче» 

август 

2025г 

3-7 лет 

14 Выставка поделок из нетрадиционных техник «Под 

флагом России» 

август 

2025 г. 

3-7 лет 

Физическое оздоровление 

1 Спортивный праздник «Школа юного спасателя» декабрь 

2024г. 

5-7 лет 

2 Зимние мини-Олимпийские игры январь 

2025г. 

4-7 лет 

3 Спортивный досуг «А ну-ка ,папы» февраль 

2025г. 

4-7 лет 

4 Шашечный турнир «Шашки-2025» июнь 

2025 г. 

5-7 лет 

5 Спортивный праздник «Папа, мама, я-спортивная 

семья» 

июль 

2025 г. 

3-7 лет 

6 Летние «Мини олимпийские игры» август 

2025 г. 

3-7 лет 

7    

Трудовое воспитание 

1 Трудовая акция   «Помогаем младшему 

воспитателю». 

сентябрь 

2024г. 

4-7 лет 

2 Акция «Поклон Вам низкий от внучат и близких» октябрь 

2024г. 

4-7 лет 

3 Экологический десант «Покормим птиц» январь 

2025г. 

3-7 лет 

4 Акция «Семейные традиции»» февраль 

2025 

3-7 лет 

5 Огород на подоконнике февраль 

2025 

3-7 лет 

Социальное воспитание 

1 Акция «Бабушка рядышком с дедушкой» октябрь 

2024г. 

4-7 лет 



 

 

Педагоги ДОУ ответственно относились не только к проведению непосредственно 

образовательной деятельности с детьми, но и к выполнению других мероприятий воспитательного 

характера.  

Это - тематические дни, тематические недели, тематические экскурсии, клубы и кружки по 

интересам, которые имеют огромное воспитательное и развивающее значение для детей.  

  Педагоги всех возрастных групп еженедельно размещали информацию о 

проведенных мероприятиях на официальной странице дошкольного учреждения в контакте. 

В прошедшем учебном году воспитанники ДОУ под руководством педагогов и родителей 

приняли активное участие во внутрисадовых и городских 

конкурсах, выставках, смотрах, фестивалях, акциях и получили большое количество 

дипломов, сертификатов, благодарностей, грамот. 

За отчѐтный период 2024-2025 учебный год рабочая программа воспитания ДОУ и 

календарные планы по воспитательной работы реализован в полном объеме. 

 

V. Востребованность выпускников 

 

Направленность групп Всего выпускников Общеобразовательные 

школы 

Группы компенсирующей 

направленности 

13 10 

Группы общеразвивающей 

направленности 

45 45 

 

 

VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 91 процентов согласно штатному расписанию. Всего 

работают 69 человека. Педагогический коллектив ДОУ насчитывает 32 специалиста. Соотношение 

воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 5/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 2,5/1. 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию — 4 воспитателя; 

2 Акция «Чистые дорожки» октябрь 

2024г. 

3-7 лет 

3 Акция «Всемирный день «Спасибо»!» 

(изготовление открыток для работников и 

воспитанников детского сада) 

январь 

2025 г. 

5-7 лет 

4 Социальная акция «Букет для мамы» март 

2025 

3-7 лет 

5 Акция «Добрые крышечки» май 

2025 

3-7 лет 

6 Благотворительная акция «Творим Добро» июнь 

2025 

3-7 лет 



 первую квалификационную категорию — 2  воспитателя. 

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 7 педагогов ДОУ.  

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 

Стаж работы в 

данном учреждении 

Человек % от общего количества педагогических 

работников 

До 5 лет 8 29% 

От 5 до 10 лет 5 18% 

Более 10 лет 15 54% 

В 2025 году принято на должность учителя- дефектолога  1 молодой специалист и два 

воспитателя, впервые приступивших к работе, являющихся обучающимися Брянского 

педагогического колледжа. Это позволило «закрыть» имеющиеся вакантные должности в штатном 

расписании. 

Для успешной адаптации вновь прибывшим педагогам приказом руководителя назначены 

наставники из числа опытных педагогов. Разработаны программы наставничества в рамках 

региональной целевой модели наставничества. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат 

в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

Достижения педагогических работников в 2024-2025 учебном году. 

 

 Голомаздина Ю.А. стала лауреатом городского конкурса профессионального 

мастерства «Воспитатель Года-2025» 

 Кривченкова,Е.В., Карпекина. М.Ю. ,Захарова Т.С 19.03.25 были лекторами  на 

курсах БИПКРО для учителей-логопедов по теме "Особенности работы с детьми ЗПР" 

 Кривченкова,Е.В., Карпекина. М.Ю. ,Захарова Т.С. 25.04.25 были лекторами -  

областная школа психологии "Подходы для коррекции нежелательно поведение"  

 Специалисты группы «Рябинушка»  Е.В.Кривченкова и Т.С.Захаров 

подготовили видео лекторий размещенный  на сайте ГИМЦ "Дидактические игры по 

патриотическому воспитанию дошкольников, способствующих развитию речи 

дошкольников» 

  Педагог –психолог  М.Ю.Карпекина подготовила видео лекторий 

размещенный  на сайте ГИМЦ «Роль семьи в формировании патриотических качеств детей 

дошкольного возраста» 

 С.В.Первушова подготовили видео лекторий размещенный  на сайте ГИМЦ 

«Прививаем ребенку интерес к книге» 



 Педагог-психолог Карпекина М.Ю. стала победителем областного конкурса 

«Наставник молодого педагога 2026г.» 

 

VII. Информация о наставничестве, сопровождение практики студентов 

 В 2024-2025  7 педагогов высшей  и первой квалификационной категории  (Г.В.Платонова, 

Е.Н.Савенкова, Т.Е. Андрюхина, Н.Н.Петухова, Т.В.Парамонова, Е.А.Синякова, О.В.Адамова, И.Н. 

Грибанова,Е.В.Кривченкова) осуществляли наставничество и делились педагогическим опытом со 

студентами « Брянского  государственного  университета имени академика И.Г.Петровского»  и 

студентами  Брянского профессионально- педагогического колледжа.  

 Такие  разнообразные формы работы с педагогами являются эффективными, т.к. повышают 

творческий потенциал педагогов, стремление к изучению и  дальнейшему использованию в работе 

полученных знаний.  

   В 2024-2025 учебном году 5 педагогов прошли аттестацию, из них 1 педагога успешно 

аттестовался  на первую категорию (воспитатель Е.А.Савенкова), и 4 педагог  был аттестованы на 

высшую квалификационную  категорию (учитель-дефектолог Е.В.Кривченкова, воспитатели-

Т.В.Парамонова, Е.А.Синякова, Т.Е. Андрюхина )  

  В 2024-2025 учебном году приступили к работе 3новых молодых специалиста. Это учитель-

дефектолог-Д.А.Ковшова, воспитатели групп компенсирующей направленности Ю.Р.Никишина, 

Д.Д.Бизюкина. Для  оказания методической и психологической помощи молодым специалистам в 

Доу была разработана программа наставничества. 

 

VIII. Реализация ФОП ДО 

В 2025 году обучение воспитанников проходило полностью на основе ООП и АОП, 

разработанной в соответствии с ФОП и ФАОП ДО. По итогам контрольного периода освоения 

проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической диагностики. 

Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. 

 

IX. Выполнение мероприятий Года защитника отечества 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в Детском саду 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества 



План мероприятий Года защитника Отечества предусматривал взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений. Подробнее – в таблице. 

Распределение мероприятий Года защитника Отечества по модулям рабочей программы 

воспитания 

 

Формы деятельности Мероприятия 

Работа с родителями 

Внедрение программы просветительской деятельности для 

родителей воспитанников. 

Мероприятия в рамках всероссийской недели правовой помощи 

по вопросам мер поддержки участников и членов семей 

участников СВО. 

Памятки о мерах социальной поддержки семей, участников 

СВО 

События детского сада 

Праздник «А ну-ка папы!» к Дню защитника Отечества, 

Утренник к 80-летию Дня Победы в ВОВ, Шашечный турнир к 

Дню народного единства. 

Совместная деятельность в 

образовательных ситуациях 

Чтение художественной литературы по тематике подвига и 

героизма участников войны, патриотизма и любви к Родине. 

Разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюды-инсценировки на патриотические темы. 

Посещение экскурсий и выставок, организуемых регионом в 

честь Года защитника Отечества 

Организация развивающей 

предметно-пространственной 

среды 

Проведение выставок, в том числе рисунков, поделок, 

фотографий на тему «Моя семья и ВОВ» и др. 

Оформление тематического стенда с символикой Года 

защитника Отечества. 

Оформление мини-музея боевой славы. 

Социальное партнерство 
Участие в мероприятиях и акциях при Детской библиотеки 

№15, организуемых регионом 

 

X. Размещение Государственного флага России 

В августе 2025 года были проанализированы имеющиеся в наличии флаги, их состояние и 

возможности для размещения государственного флага на зданиях дошкольного учреждения. В 

результате, на фасадах всех зданий размещены флаги. 

 

XI. Организация электронного и дистанционного обучения 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 2024 года 

проведен мониторинг информационной-образовательной среды организации. По итогам выявлено, 

что педагоги и воспитанники обеспечены необходимым оборудованием, в детском саду созданы 

требуемые условия для реализации образовательной программы дошкольного образования 

(ее частей) с помощью электронных средств обучения. Так в группах компенсирующей 

направленности имеются планшеты с установленным программным обеспечением для проведения 

коррекционной работы учителем-логопедом, учителем-дефектологом. Электронные средства 



обучения используются в строгом соответствии с санитарными нормами и правилами и включаются 

в работу, как часть занятия, что исключает переутомление, перенапряжение зрительного 

анализатора, способствует концентрации внимания, поддержанию интереса ребенка и повышению 

эффективности коррекционной работы. 

 

XII. Обеспечение информационной безопасности 

Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 № 1105-р и пункта 1.4 

Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-2610 в детском саду проведен мониторинг 

библиотечного фонда с целью выявления и изъятия изданий, содержащих информацию 

террористического, экстремистского и деструктивного характера, в том числе фальсифицирующую 

историю России на всех этапах ее становления и развития и дискредитирующую ее политику. В 

ходе мониторинга такие издания не выявлены. 

 

                                        XIII. Выполнение  плана воспитательной работы 

Воспитательная работа детского сада проводится в соответствии с рабочей программой воспитания 

и календарным планом воспитательной работы, которые входят в состав образовательной 

программы дошкольного образования. С 1 сентября 2025 года календарный план воспитательной 

работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках 

календарного плана воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден 

Минпросвещения 30.08.2024 № АБ-2348/06). 

 

XIV. Обучение работников первой помощи 

В связи с вступлением в силу приказа Минздрава России от 03.05.2024 № 220н, утвердившего 

Порядок оказания первой помощи, с работниками детского сада был проведен внеплановый 

инструктаж по охране труда и оказанию первой помощи. Анализ показал, что все работники 

прошли обучение мерам оказания первой помощи, произвели ревизию аптечек. Вновь поступающие 

работники в установленные законом сроки направляются на обучение своевременно. 

 

XV. Сопровождение детей из семей участников СВО 

В 2025 году в детский сад посещает 8 воспитанников из семей участников СВО. Работу 

по их сопровождению организовали в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом 

Минпросвещения от 11.08.2023 № АБ-3386/07.  

Дополнительно педагог-психолог раз в месяц проводила диагностику состояния воспитанников. 

Психологический профиль детей не потребовал разработки индивидуальной программы психолого-

педагогического сопровождения.  

В целях поддержки семей участников СВО обеспечено бесплатное посещение кружков по 

дополнительному образованию и театрализованных представлений. 



XVI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В МБДОУ детский сад №9 «Красная Шапочка» г.Брянска имеется необходимая детская 

художественная и познавательная литература (книги ,журналы, хрестоматии, энциклопедии).  

Учреждение укомплектовано современным информационно –техническим оборудованием:  

□  компьютер, ноутбук-4 (с выходом в Интернет, с электронной почтой);  

□  МФУ –5 шт.  

□  принтер-3шт.  

□  музыкальныйцентр-3шт;  

□  магнитофон-5шт.  

□  экран-4шт.  

Информационные ресурсы  

            □ наличие Интернета;  

            □ наличие электронной почты;  

            □ наличие сайта детского сада.  

В течение года пополняли библиотеку МБДОУ детского сада № 9 «Красная Шапочка» г. Брянска 

методическими пособиями, методической литературой. 

 

X. Оценка материально-технической базы 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, 

жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 12; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал — 3; 

 пищеблок — 3; 

 прачечная — 3; 

 медицинский кабинет — 3; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2025 году детский сад провел текущий ремонт 5 групповых комнат, коридоров 1 и 2 этажей, 

медиацентра, музыкального зала корпуса 2. Оборудовано  и отремонтировано помещение  для 

музея. 



По программе «Инициативное бюджетирование было произведено благоустройство территории 

корпуса 2, где установлена современная многофункциональная спортивная площадка для 

проведения занятий и свободных игр детей. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры детского сада, 

утвержденного приказом заведующего от 28.03.2023 № 353, была проведена первичная оценка 

степени соответствия РППС детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям 

Минпросвещения, направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС 

учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное 

количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции. 

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования  

от 19.09.2023. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Область качества 

Степень вовлеченности в 

образовательную 

деятельность ДОО 

Степень удовлетворенности 

Средний балл Доля  Средний балл Доля  

 

отвечающих

, 

поставивши

х >=3 

баллов, % 

 

отвечающих, 

поставивших 

>=3 баллов, % 

Образовательные ориентиры 4.88 99.08 4.78 97.53 

Образовательная программа 4.96 100.00 4.88 98.75 

Содержание образовательной 

деятельности 

4.97 100.00 4.89 98.77 

Образовательный процесс 4.98 100.00 4.80 96.30 



Образовательные условия 4.94 100.00 4.65 92.68 

Условия получения дошкольного 

образования лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидами 

4.55 90.00 4.78 96.05 

Взаимодействие с родителями 4.98 100.00 4.84 97.56 

Здоровье, безопасность и 

повседневный уход 

4.97 100.00 4.90 98.73 

Управление и развитие 4.95 100.00 4.89 98.75 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 147 

в режиме полного дня (8–12 часов) 147 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 34 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 113 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 147 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

57 (39%) 



обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

147 (100%) 

присмотру и уходу 1 (1%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 19,0 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

 32 

  

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

27 

средним профессиональным образованием 4 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

1 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

с высшей 12 (72%) 

первой 2 (6%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 5 (15%) 

больше 30 лет 20 (61%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 20 (53%) 

от 55 лет 6 (15%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

3 (9%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

8 (24 %) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

1/5 

Наличие в Детском саду: да/нет  



музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

учителя-дефектолога да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 10 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 241 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала нет 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП и 

ФАО ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 


