
 

 

Основной структурной единицей Учреждения является группы общеразвивающей и 

компенсирующей направленности детей дошкольного возраста. 

В детском саду функционирует 12 групп. Из них 6 групп общеразвивающей 

направленности и 6 групп компенсирующей направленности.  

В 2024 – 2025 учебном году дошкольное учреждение посещают 176 воспитанников, в том 

числе 35 детей до 3 лет (2 группы) и 159 детей от 3 до 7 лет (10 групп). Из них 60 детей с  

особыми образовательными потребностями. 

Из общего числа воспитанников - 22 ребенка-инвалида.  

Структурных подразделений в Учреждении нет. 

Структура управления МБДОУ детского сада №9 "Красная Шапочка" г.Брянска 

соответствует Федеральному Закону «Об образовании в Российской Федерации», 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом на основе 

сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

Единоличным исполнительным органом Учреждения является заведующий, 

который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения:  

Ольга Викторовна Беликова, имеющая первую квалификационную категорию. 

К коллегиальным органам управления относятся: 

Педагогический совет 

Педагогический совет – высший орган педагогического самоуправления, членами 

которого являются все педагогические работники учреждения. Педсовет рассматривает 

сложные педагогические и методические вопросы, проблемы организации 

образовательно-воспитательного процесса и т.п. В педагогический совет могут входить 
представители родительской общественности с правом совещательного голоса. 

Положение о педагогическом совете. 

 

ППк ДОУ 

 

Психолого – педагогический консилиум в детского сада (далее – ППк) – орган, 

функционирующий в образовательной организации для решения проблем учебно-

воспитательного процесса, развития и адаптации воспитанников ОВЗ . 

 

Родительские комитеты групп и Учреждения 

Родительский комитет — высший орган родительского самоуправления, обсуждает 

кандидатуры от родителей в Совет учреждения, осуществляет контроль за целевым 

использованием средств, разрабатывает рекомендации и предложения об изменении и 

дополнении Устава детского сада, локальных актов, регламентирующих организацию 

образовательного процесса. 

Положение о родительском комитете 

 

Общее собрание трудового коллектива Учреждения 

Общее собрание – высший орган трудового коллектива, на котором обсуждается и 

принимается Устав детского сада, обсуждаются и принимаются «Правила внутреннего 

трудового распорядка», принимается решение о необходимости заключения 

коллективного договора, его последующее утверждение и т.п. 
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